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REGULAMIN DZIAtALNOSCI STOWARZYSZENIA
DEMOKRACJA W PRAKTYCE

Rozdziat 1.
Postanowienie ogdlne

§ 1. Stowarzyszenie Demokracja w Praktyce zwane dalej ,Stowarzyszeniem” dziata na
podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2017 r.,
p0z.210 z pdzn. zm.) oraz niniejszego Regulaminu.

§ 2. Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony.

§ 3. 1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczypospolita Polska.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Krakow.

§ 4. Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 5. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnosc¢ na pracy spotecznej jego cztonkow.

Rozdziat 2.
Cele oraz zakres dziatania Stowarzyszenia

§ 6. Celami dziatania Stowarzyszenia s3:
1) ksztattowanie postaw demokratycznych, prospotecznych i obywatelskich,

2) promowanie idei spoteczeristwa obywatelskiego,

3) upowszechnianie wiedzy o instytucjach panstwa wsrod mtodziezy,

4) edukacja historyczna i obywatelska,

5) aktywizacja i wpieranie inicjatyw mtodziezowych,

6) integracja i wspotpraca srodowisk mtodziezowych na terenie Miasta Krakowa.

§ 7. Stowarzyszenie realizuje swoj cele poprzez:
1) organizacje projektéw edukacyjnych (w szczegdlnosci: , Krakowski Parament Mtodziezy”,
,Sobieski Parlament”)
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promocje dziata Stowarzyszenia,
podejmowanie dziatann majgcych na celu realizacje celdéw Stowarzyszenia.

~

2) organizacje szkolen, konferencji, spotkan,
3) wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym,
4) wspotprace z organami administracji publicznej oraz innymi instytucjami i podmiotami,
5) kierowanie postulatéw do organéw administracji publicznej i wtadz,
)
)
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Rozdziat 3.
Cztonkowie Stowarzyszenia

§ 8. 1.Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnosé do
czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedaca obywatelem polskim lub
cudzoziemcem.

2. Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zebranie Cztonkéw uchwatg, podjetg nie pdzniej niz
30 dni, od dnia ztozenia pisemnego wniosku o wstgpieniu do Stowarzyszenia, zawierajgcego
rekomendacje jednego z cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 9. 1. Cztonek Stowarzyszenia ma prawo:
1) wybierac i by¢ wybieranym do organdow Stowarzyszenia,
2) uczestniczyc¢ z gtosem stanowigcym w Zebraniu Cztonkdw,
3) zgtaszac projekty uchwat, wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
4) korzystac¢ z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach zgodnych z
jego celem,
5) bra¢ udziat w pracach, zebraniach i innych przedsiewzieciach Stowarzyszenia z prawem
gtosu,
6) wnioskowa¢ o informacje od Prezesa Stowarzyszenia w sprawie biezgcych prac
Stowarzyszenia.
2. Cztonek Stowarzyszenia obowigzany jest do:
1) przestrzegania Regulaminu i uchwat Stowarzyszenia,

2) regularnego optacania sktadki cztonkowskiej,
3) czynnego uczestniczenia w realizacji celéw Stowarzyszenia,
4) dbania o dobre imie Stowarzyszenia.

§ 10. 1.Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia,

2) S$mierci cztonka.
2. Wykluczenie ze Stowarzyszenia moze nastgpi¢ z powodu:

1) nieoptacenia w terminie sktadki cztonkowskiej,

2) nieprzestrzegania postanowien Regulaminu lub uchwat Stowarzyszenia,

3) podejmowania dziatania na szkode Stowarzyszenia lub sprzecznych z jego celami,

4) zaprzestania czynnego uczestnictwa w realizacji celéw Stowarzyszenia.
3. Wykluczenia dokonuje Prezes Stowarzyszenia. Osoba wykluczona ma prawo wniesienia
odwotania do Zebrania Cztonkdéw w terminie 14 dni od daty doreczenia informacji o
wykluczeniu. Zebranie Cztonkdw rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad, a jego
decyzja jest ostateczna.
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Rozdziat 4.
Organizacja pracy Stowarzyszenia

§ 11. 1. Organami stowarzyszenia s3:
1) Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad Stowarzyszenia.
2. Zarzad stowarzyszenia sktada sie z:
1) Prezesa Stowarzyszenia,
2) 1 do 2 Wiceprezesow Stowarzyszenia.

§ 12. 1. Zebranie Cztonkdw podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co
najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania, o ile Regulamin nie
stanowi inaczej.

2. Zebranie Cztonkow zwotuje Prezes Stowarzyszenia lub 3 cztonkow Stowarzyszenia.

3. Zebranie Cztonkdw obywa sie co najmniej raz w roku.

4. W sytuacjach wyjgtkowych Zebranie Cztonkéw, moze odby¢ sie za posrednictwem
elektronicznych srodkow komunikacji.

5. O zmianie Regulaminu oraz rozwigzaniu Stowarzyszenia decyduje Zebranie Cztonkdw,
podejmujac uchwate wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby
cztonkdéw uprawnionych do gtosowania.

6. Zebranie Cztonkdéw uchwala uchwate, o wysokosci sktadek cztonkowskich na dany rok
kalendarzowy, wiekszoscig bezwzgledng przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby
cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

§ 13. 1. Zebranie Cztonkéw wybiera uchwatg ze swego grona, Prezesa Stowarzyszenia oraz
od jednego do dwodch Wiceprezeséw Stowarzyszenia, wiekszoscig bezwzgledng przy
obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

2. Kadencja Prezesa Stowarzyszenia oraz Wiceprezesow Stowarzyszenia trwa jeden rok.

3. Odwotanie Prezesa Stowarzyszenia lub Wiceprezeséw Stowarzyszenia moze dokonac
Zebranie Cztonkdéw podejmujac uchwate wiekszoscig bezwzgledng, przy obecnosci co najmniej
potowy ogdlnej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania. Wskazujac tym samym nowego
Prezesa Stowarzyszenia lub Wiceprezesdw Stowarzyszenia.

4. W przypadku rezygnacji z funkcji Prezesa lub Wiceprezeséw Stowarzyszenia, Zebranie
Cztonkow niezwtocznie podejmuje uchwate o uzupetnieniu sktadu Zarzadu Stowarzyszenia, w
trybie przewidzianym w § 13. ust.1 Regulaminu Dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 14. 1. Zarzad Stowarzyszenia podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci wszystkich cztonkéw Zarzadu.

2. Prezes Stowarzyszenia reprezentuje Stowarzyszenie, przy zacigganiu zobowigzan
majatkowych oraz sktada oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia.
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§ 15. Do zakresu dziatania Prezesa Stowarzyszenia nalezy, w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

2) kierowanie biezgcymi sprawami Stowarzyszenia,

3) podejmowanie decyzji o wykluczeniu cztonka ze Stowarzyszenia,
4) przygotowywanie kalendarza prac Stowarzyszenia,

5) prowadzenie posiedzen Zebrania Cztonkow,

6) realizacja uchwat Zebrania Cztonkow,

7) udzielanie informacji o biezacych pracach Stowarzyszenia.

§ 16. Do zakresu dziatania Wiceprezesa Stowarzyszenia nalezy, w szczegdlnosci:
1) wykonywanie dziatan powierzonych przez Prezesa Stowarzyszenia,
2) zastepowanie Prezesa Stowarzyszenia w jego dziataniach, w razie niemoznosci
sprawowania przez niego funkcji.

§ 17. 1. Podejmowanie przez Zarzad Stowarzyszenia czynnosci przekraczajgcych zakres
zwyktego zarzadu wymaga uprzedniej zgody wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia oraz
udzielenia przez nich petnomocnictwa do dokonania tych czynnosci.
2. Czynnosciami przekraczajgcymi zakres zwyktego zarzadu sg to w szczegdlnosci:

1) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,

2) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,

3) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki,

4) przejecie dtugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dfugu, przystgpienie do dtugu, zawarcie
umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy,

5) zaciggniecie innych zobowigzan przekraczajgcych warto$¢ 10 000 zt.

§ 18. Stowarzyszenie udziela swojego patronatu wydarzeniom, ktorych cele sg zgodne z
celami i zakresem dziatania Stowarzyszenia. Decyzje o udzieleniu patronatu, podejmuje
Zebranie Cztonkdéw w drodze uchwaty.

Rozdziat 5.
Srodki Stowarzyszenia

§ 19. Stowarzyszenie uzyskuje srodki na dziatalno$¢ ze ustanowionych uchwaty sktadek
cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapiséow, dochoddw z majgtku stowarzyszenia oraz
ofiarnosci publicznej. Moze takze otrzymywac dotacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
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